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日前，国网浙江开化县供
电有限公司成立开化水库供电
综合协调组，并调派了7名技术
能手、骨干进驻库区，设置高岭
村、岭里村两个便民服务点，实
行全天候“一站式”服务，让群
众办事少跑腿不跑腿，同时开
通绿色通道，现场“零距离”服
务征迁户，及时做好答疑解惑、
拆表销户等工作。

记者 郑宏亮 童亚文
通讯员 胡培栋 摄

本报讯（记者 徐抒敏
汪亮亮） 3月1日，钱塘江流
域（开化段）巡河禁渔护水行
动在马金镇朱熹公园启动。
市级河长、市人大常委会党
组副书记、副主任毛建民，市
政协副主席、市治水办常务
副主任徐静旋，县人大常委
会副主任谷声，县政协副主
席顾劲立，县政府党组成员、
根宫佛国文化旅游发展中心
主任金树明参加。

仪式上，毛建民宣布“巡
河禁渔护水活动”正式启
动。与会领导为“2021年度
十大护水秀水达人”获奖者
颁奖、为巡河护渔志愿者授
旗。志愿者代表宣读倡议
书。

近年来，我县始终围绕
“忠实践行‘八八战略’，奋力
打造‘重要窗口’”主题主线，
立足生态发展的资源优势，
以水环境质量和水生态健康

为核心，坚持一张蓝图绘到
底，为推动生态文明建设行
稳致远做出了突出贡献。通
过制订禁渔监管和执法工作
方案，严格落实渔政执法各
项工作要求，走出了一条“依
法治渔、以鱼治水”的水域生
态保护之路；充分发挥“一河
两办协调联动处”机制作用，
形成工作合力，破解治水力
量薄弱、护水力量分散、重心
不突出等问题，推动了巡河
禁渔护水工作迈上新台阶；
利用强化司法协同护水，共
建生态水域，进一步解决了
治水难题，为治水进入深水
区保驾护航。

活动现场，与会人员一
同销毁了 50余顶非法捕鱼
工具，共同参与增殖放流鲢
鱼、鳙鱼、草鱼等优质鱼苗
60万尾。随后，由与会领导
带队开展巡河活动。

本报讯（记者 郑宏亮 通
讯员 张渭成）为进一步吸引省
外员工来开就业，保障我县企业
用工需求，助力“开门红”，连日
来，县人力社保局成立“招聘小
组”，带领县内多家优质企业赴
四川、江西、湖北和安徽等地，开
展劳务招聘活动。

在四川省兴文县春风行动
专场招聘会，招聘现场异常火
爆，来自兴文全县各地近5000人

进入招聘会场，我县企业备受关
注和欢迎，前来咨询的人络绎不
绝。“你们企业地址在哪里？新
进人员薪资待遇如何？企业未
来发展前景如何？”求职人员在
浙江卓亿工贸有限公司摊位前
详细了解企业信息，迅速填写了
就业意向登记表。据统计，当
天，我县 5 家企业共提供岗位
378个，达成初步意向111人。

在江西省修水县黄港片区

春风行动专场招聘会，现场发放
企业用工需求宣传资料 1200余
份，达成就业意向 37人，同时为
省外员工后续来开就业提供渠
道。招聘活动结束后，我县与修
水县签订了劳务协作协议，推动
开化和修水两地在劳务协作、技
能培训、人才交流等方面深度合
作。

（下转第二版）

县人社局跑招工干劲足 助力企业招工引才

钱塘江流域（开化段）
巡河禁渔护水行动启动

本报讯 （记者 刘祺然 黄
杰 叶勋 徐文杰） 3月 1日，我
县再次开展“无脚本、无预案”新
冠肺炎疫情防控综合实战演练，
进一步提升突发公共卫生事件
应急处置能力，保障人民群众生
命安全和身体健康。县委书记、
县疫情防控指挥部第一指挥长
夏盛民，常务副指挥长郑胜军等
参加。

本次演练模拟2022年3月1
日 15时 30分，县疾控中心接到
实验室报告一份核酸检测初筛
阳性样本，该初筛阳性人员为深
圳返开“2+14”健康管理对象，家
庭住址为音坑乡汶川口村。接
到县疾控中心汇报后，县新型冠
状病毒肺炎疫情防控指挥部按
照市疫情防控指挥部部署和要
求，迅速启动“1+15+15”应急响
应，落实各项防控措施。经向县
委县政府汇报并报请市疫情防
控指挥部同意，决定对确诊病例
轨迹和活动频繁的区域实施临
时管控和全员新冠病毒核酸检
测。

此次演练按照“无脚本、无
预案”的要求，组织开展综合演
练，在演练中发现问题、总结经
验、查漏补缺。演练启动后，相
关人员迅速到位，各司其职，依
次对信息上报、人员集结、临时
管控、现场封控、核酸检测、宣传
舆论、后勤保障和交通管控等流

程进行了全方位实战演练。
演练现场，初筛阳性者在工

作人员的引导下单向流动，在临
时隔离点完成了初步信息核
查。与此同时，安保、流调、检
测、消杀等各组人员高效、有序
进入封控区，有条不紊地开展各
项工作。随后，初筛阳性者被转
运至县人民医院进行救治，按照
采样规范，对该名受检人员进行
标本采集并及时送检。最后，环
境消杀人员对现场进行整体消
杀。演练现场工作人员规范设
置采检单元，划分测温区、信息
采集区、采样缓冲区、核酸采样
区、标本收集区等功能区域。受
检人员在工作人员指引下，提前
准备好身份证、健康码、行程码，
佩戴好口罩，保持一米间距，分
组有序完成体温检测、身份验
证、核酸采样等一系列流程。整
个演练过程有条不紊、规范高
效。

据了解，本次新冠肺炎疫情
防控综合实战演练，通过卫健

“吹哨”快速激活“三责”联动快
响机制，科学划分“三区”，实施
最小单元管控机制，现场快检
测、快流调，迅速“找人”；快编
组、快转运，顺畅“送人”；快实
施、快隔离，安全“控人”。指挥
中心直接连线现场，指令快速精
准下达，实况全景大屏展示。现
场真采真检，过程严谨有序；人

员分工明确，行动快速有序。在
疫情处置过程中，通过全景式、
全流程、全链条的扁平化指挥，
较好体现了“平台+组织体系+决
策体系”的精密智控指挥机制。

在县疫情防控指挥中心，夏
盛民通过“141”疫情防控实战平
台坐镇指挥演练全过程，检阅应
急指挥、人员管控、流调溯源、核
酸检测、数字化平台运行等情
况，并对本次应急实战演练进行
了全面点评。他强调，全县上下
要充分认识当前疫情防控形势
的严峻性，时刻绷紧疫情防控这
根弦，对照实战演练及时复盘总
结。在具体工作中，要进一步完
善流调溯源机制，采取更加积极
主动的防控策略，持续提升核酸
检测能力。要全面加强集中隔
离场所储备和规范管理，用好人
防物防技防力量。要加强物资
保障和工作落实，进一步完善检
测、发现、流调、隔离、救治的防
疫闭环，提升执行系统工作效
率，确保工作精准严密、不留死
角。同时，还要按照疫情防控

“七大机制”建设要求，继续发挥
好“141”体系指挥协调作用，全
面提升应急处置能力，确保疫情
防控指挥系统高效运转，保障人
民群众生命安全和身体健康。

演练结束后，与会人员听取
了县疾控中心负责人所作的疫
情防控形势分析。

我县再次开展“无脚本、无预案”
新冠肺炎疫情防控综合实战演练

本报讯（记者 余家希
夏章琳）近日，华埠镇华康
老生活区房屋收购项目专班
又在进行新一轮的碰头会，
研讨最后几户房屋征迁情
况。华埠镇是全县项目征迁
的主战场，2021年以来，全
镇共涉及县级重点征迁项目
13个，征迁面积近3000亩。

作为涉及再生水厂和污
水零直排两项重点项目征迁
工作的永丰村，自征迁启动
以来，两个项目齐头并进、统
筹推进，目前已全面完成，荣
获华埠镇 2021年第三季度

“金牛奖”。而原来在第二季
度的“两牛评选”中，永丰村
因综合考核排名末位，被评
为“蜗牛奖”。“当时是心情比
较沉重的，就下定决心，接下
来要把村里的事情做好。”村
党支部书记、主任江文水表
示，希望通过自己的努力带
领村两委“蜗牛”变“金牛”。

以“金牛擂台赛”倒逼干
部主动服务在一线、攻坚克
难在一线，这仅仅只是华埠
镇干部素质提升工程的一个
抓手。姚涛是一名林技员，
2021年7月刚进入华埠镇政
府工作，而他上岗的第一件
事就是认师傅。“在程师傅的
带领下，可以少走很多弯路，
工作效率、业务知识水平，也
得到很大的一个提升。”姚涛

介绍，“师傅”程红田是有着
35年工作经验的老林业人，
给他提供了不少业务指导，
让他的工作上手非常快。

在华埠，“8090”年轻干
部占了一半以上，为此，全镇
深入开展以“六个一”为主要
内容的“两勤”“两专”干部队
伍素质提升工程, 通过课堂
教学“听”、导师现场“讲”、实
地考察“看”、互动交流“学”、
一线战场“练”等形式，全面
搭建年轻干部成长阶梯。针
对重点项目和历史遗留问
题，启动拔钉清障行动，发布

“招贤令”，创设“嘉奖令”，实
行揭榜挂帅，激励干部担当
作为。

“华埠镇通过能力大提
升，作风大转变，实践大锻
炼，不断健全干部培养体系，
浓厚比学赶超氛围，树牢讲
担当、重实干的鲜明导向，努
力建设一支政治过硬，德才
兼备，堪当重任的基层铁军
队伍，为建设社会主义现代
化国家公园城市华埠新城注
入强大动能。”县委常委、华
埠镇党委书记李剑峰表示。

华埠镇：“三大行动”
锻造基层“尖兵”
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